
 

 

 

 

     Положение 

о структуре, порядке разработки и утверждения рабочих программ и 

календарно-тематического планирования по предметам учебного плана 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

средней общеобразовательной школы № 13,  

реализующей программы общего образования  

 

 

     1.1.Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Российской 

Федерации «Об образовании», в целях оказания методической помощи в 

разработке и составлении рабочих программ по предметам учебного плана 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы № 22 ( далее - Школы).  

Образовательное учреждение в соответствии с п. 2.7 ст. 32. ФЗ «Об 

образовании» самостоятельно разрабатывает Положение о рабочей 

программе учителя на основе рекомендаций по разработке рабочих программ 

учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), в том числе в 

соответствии с  письмом департамента образования и науки Краснодарского 

края от 6 апреля 2010 года № 47-3315/10-14 «О рекомендациях по 

формированию образовательной программы общеобразовательного 

учреждения». 

 1.2.Положение определяет структуру, порядок разработки и утверждения 

рабочей программы предмета учебного плана (далее – рабочая программа), 

реализующей образовательные программы общего образования. 

    1.3.Рабочая программа - нормативный документ школы, определяющий 

объем, порядок, содержание изучения предмета, требования к уровню 

подготовки обучающихся (выпускников) в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами в условиях школы.  

    1.4.Рабочая программа является составной частью образовательной 

программы школы. 

    1.5.Рабочие программы по учебным предметам являются средством 

фиксации содержания образования на уровне учебных предметов 

(предусмотренных учебным планом школы для обязательного изучения), 

факультативных и групповых занятий учащихся, дополнительного 

образования и на уровне индивидуальных образовательных траекторий 

учащихся. Разработка и утверждение рабочих программ по обязательным 
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учебным предметам, элективным и факультативным курсам относятся к 

компетенции Школы и реализуются ею самостоятельно.  

  1.6.Цель рабочей программы - создание условий для планирования, 

организации и управления образовательным процессом по определенной 

учебной дисциплине (образовательной области). 

  1.7.Задачи программы: 

-дать представление о практической реализации компонентов 

государственного образовательного стандарта при изучении конкретного 

предмета (курса); 

-конкретно определить содержание, объем, порядок изучения учебной 

дисциплины (курса) с учетом целей, задач и особенностей учебно-

воспитательного процесса образовательного учреждения и контингента 

обучающихся. 

   1.8.Функции рабочей программы: 

-нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в 

полном объеме; 

-целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения 

которых она введена в ту или иную образовательную область; 

-определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов 

содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к минимуму 

содержания), а также степень их трудности; 

-процессуальная, то есть определяет логическую последовательность 

усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, 

средства и условия обучения; 

-оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, 

объекты контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся. 

1.9. Структура рабочей программы определяется образовательным 

учреждением на основе данного Положения, разработанного на основе 

рекомендаций по разработке рабочих программ учебных курсов, предметов, 

дисциплин (модулей); должна быть единой для данного образовательного 

учреждения. 

   1.10. Рабочая программа составляется на ступень обучения (начальное 

общее, основное общее, среднее (полное) общее образование) или на один 

учебный год.  

   1.11. Рабочая программа учебного предмета может быть единой для всех 

работающих в данной школе учителей или индивидуальной.  

   1.12. Рабочая программа учебного курса, предмета, дисциплины (модуля) 

является основой для создания учителем календарно - тематического 

планирования учебного курса. В случае если в примерной программе или в 

авторской программе не указано распределение часов по разделам и темам, а 

указано только общее количество часов, учитель в рабочей программе 

распределяет часы по разделам и темам самостоятельно, ориентируясь на 

используемые учебно-методические комплекты. 

   1.13. Рабочие программы, разрабатываемые в школе, могут быть 2-х видов 

в  соответствии с требованиями: 

   1.13.1. Рабочая программа 1 вида составляется: 



- если примерная или авторская программа по предмету в полном объеме 

является рабочей программой; 

- если в примерной учебной программе (или авторской программе, 

составленной на основе примерной) не указано распределение часов по темам 

или годам изучения учебного курса, а имеется только количество часов по 

разделам на несколько лет изучения. В этом случае учитель распределяет 

часы каждого раздела по учебным годам и темам самостоятельно. 

1.13.2. Рабочая программа 2 вида составляется 

- если количество часов в учебном плане образовательного учреждения не 

совпадает с количеством часов в примерной учебной программе (более чем 

на 6 часов в год) вне зависимости от количества учебных недель в 

конкретном общеобразовательном учреждении (34 или 35 учебных недель); 

- если производится корректировка авторской программы в плане изменения 

числа тем, последовательности их изложения, перераспределения часов, 

отводимых на изучение тем; 

- если есть необходимость разработать интегрированный курс, включающий 

два и более предметов. Рабочую программу по интегрированному курсу 

разрабатывают с учетом наибольшего взаимопроникновения тем учебных 

предметов, входящих в интегрированный курс; 

- если рабочие программы по элективным, факультативным и 

дополнительным образовательным курсам для детей составлены на основе 

учебной литературы при отсутствии авторской программы и учебно-

методического комплекта. 

 

II. Оформление, структура и содержание рабочей программы 

 

   2.1.Текст набирается в редакторе Word, либо аналогичной программе 

шрифтом Тimes NEW Rоmаn, кегль 12-14, межстрочный интервал 

полуторный, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по ширине, абзац 

1,25 см, поля со всех сторон 2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте 

выполняются при помощи средств Word , листы формата А4. Таблицы 

вставляются непосредственно в текст. 

    Рабочая программа прошивается, страницы нумеруются (за исключением 

титульного листа, который считается первым, но не нумеруется), 

скрепляются печатью образовательного учреждения и подписью 

руководителя Школы. 

  2.2. Структура рабочей программы 1 вида: 

а) титульный лист, который оформляется следующим образом (приложение 

к положению № 1): 

- указываются территориальные данные; 

 - полное наименование общеобразовательного учреждения (в соответствии с 

лицензией); 

- наименование - Рабочая программа 1 вида  по (указывается предмет, курс, 

модуль) ступень обучения (класс) (начальное общее, основное общее, 

среднее (полное) общее образование с указанием классов); 

- количество часов; 



- уровень (базовый, профильный- только  для 10 – 11 классов); 

- учитель (Ф.И.О.); 

- указывается примерная или авторская программа (программы), 

издательство, год издания при наличии; 

-обязательны грифы об утверждении. 

б) пояснительная записка, в которой указывается примерная или авторская 

программа, на основе которой составлена данная программа. 

в) таблица тематического распределения количества часов: 

- если рабочая программа составлена на ступень обучения  

 

№ п/п 
Разделы, 

темы 

Количество часов 

Примерная или 

авторская программа 

Рабочая  программа по классам 

5 кл. 6 кл. 7 кл. 8 кл. 9 кл. 

        

 

- если рабочая программа составлена на один учебный год 

 

№ п/п 
Разделы, 

темы 

Количество часов 

Примерная или авторская 

программа 
Рабочая  программа  

    

 

г) содержание обучения:  

  Дословно повторяется учителем в рабочей программе 1 вида следующий  

текст: содержание обучения, перечень практических работ, требования к 

подготовке учащихся по предмету в полном объеме совпадают с примерной 

(авторской) программой по предмету.  

Содержание учебного курса, требования к подготовке учащихся и 

практические работы в рабочую программу из примерной (авторской) 

программы не дублируются. 

д) список рекомендуемой учебно-методической литературы 

   Список литературы должен содержать используемый учителем учебно-

методический комплект (УМК) с обязательным указанием учебников для 

учащихся. 

2.3.Структура рабочей программы 2 вида. 

а) титульный лист, который оформляется следующим образом (приложение 

1 к Положению): 

- указываются территориальные данные; 

 - полное наименование общеобразовательного учреждения (в соответствии с 

лицензией); 

- наименование - Рабочая программа 2 вида  по (указывается предмет, курс, 

модуль) ступень обучения (класс) (начальное общее, основное общее, 

среднее (полное) общее образование с указанием классов); 

- количество часов; 

- уровень (базовый, профильный  - для 10 – 11 классов); 



- учитель (Ф.И.О.); 

- указывается примерная или авторская программа (программы), 

издательство, год издания при наличии; 

-обязательны грифы об утверждении. 

б) пояснительная записка 

- указываются цели и задачи обучения предмету, решаемые при реализации 

рабочей программы с учетом особенностей региона, муниципального 

образования, школы; 

- указывается примерная или авторская программа (или программы), на 

основе которой составлена данная программа; причины ее составления и 

отличие от примерной (авторской) программы.  

в) таблица тематического распределения количества часов: 

 

- если рабочая программа составлена на ступень обучения 

 

№ п/п 
Разделы, 

темы 

Количество часов 

Примерная или 

авторская программа 

Рабочая  программа по классам 

5 кл. 6 кл. 7 кл. 8 кл. 9 кл. 

        

 

- если рабочая программа составлена на один учебный год 

 

№ п/п 
Разделы, 

темы 

Количество часов 

Примерная или авторская 

программа 
Рабочая  программа  

    

 

г) содержание обучения: 

- перечисляются изучаемые разделы и темы с указанием числа часов по 

разделам и темам, которые будут изучаться при раскрытии этого раздела и 

темы; 

д) перечень контрольных, лабораторных,  практических работ, работ по 

развитию речи (по русскому языку и литературе), с указанием количества 

часов; 

е) требования к подготовке учащихся по предмету: 

- указать планируемый уровень подготовки выпускников на конец учебного 

года (ступени) в соответствии с требованиями, установленными 

федеральными государственными образовательными стандартами, 

образовательной программой школы; 

- перечислить требования в соответствии с примерной  учебной программой 

или примерными  учебными программами (для интегрированного курса). 

ж) список рекомендуемой учебно-методической литературы: 

- список литературы должен содержать используемый учителем учебно-

методический комплект (УМК). 



   2.4. Приложением к рабочей программе является календарно-тематический 

план (далее – КТП) учителя, который конкретизирует содержание тем, 

разделов. Календарно-тематический план разрабатывается учителем на 

каждый учебный год в соответствии с рабочей программой.  

   2.5. КТП  оформляется  аккуратно, без исправлений, отпечатано на 

компьютере и имеет следующую структуру: 

   а) титульный лист, который оформляется следующим образом (приложение 

2 к Положению): 

- указываются территориальные данные; 

 - полное наименование общеобразовательного учреждения (в соответствии с 

лицензией); 

- наименование – Календарно – тематическое планирование по ___ 

(указывается предмет, курс, модуль), класс;  

- количество часов всего и в неделю; 

- указать ФИО учителя, реквизиты утверждения рабочей программы с датой; 

-обязателен гриф об утверждении. 

б) таблица тематического распределения количества часов: 

 

2.6.Классный журнал заполняется в соответствии с КТП, однако, если тема 

изучается в продолжение нескольких уроков, то в классном журнале не 

рекомендуется повторять её несколько раз, в этом случае в классном журнале  

записывают фактическое содержание темы. 

 

Номер 

урока 

Содержание 

(разделы, темы) 

Количество 

часов 

Даты 

проведения Оборудова 

ние урока план 

 

факт 

 

- 

 

 
 

1. Указать раздел 1. Указать  

общее 

количество 

часов 

  

-               

 

 

 

 

- 

 

 

 

Указать 

номер 

урока 

напротив 

тем, 

которые 

будут  

на нём 

изучаться 

2. Указать темы, которые 

будут изучаться при 

раскрытии данного раздела, 

а также практические и 

контрольные работы 

2. Указать 

количество 

часов, 

отводимое 

на изучение 

данной 

темы, а 

также на 

проведение 

практически

х и 

контрольны

х работ 

Указать 

конкретные 

даты 

1. Указать 

карты, таблицы, 

карточки, 

лабораторное 

оборудование, 

технические 

средства 

обучения и др. 

оборудование, 

используемое 

для обучения на 

данном уроке 

 ИТОГО: _____ час. __к/р, __л/р  ___ пр/р 



III. Порядок разработки и утверждения рабочей программы 

    3.1. Рабочая  программа разрабатывается  учителем либо коллективом 

педагогов одного предметного методического объединения. 

    3.2. Рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года 

 (до 01 сентября текущего года) приказом директора Школы . 

   3.3. Утверждение Программы предполагает следующие процедуры: 

   3.3.1.обсуждение на заседании методического объединения учителей на 

предмет ее соответствия требованиям государственного образовательного 

стандарта. Решение методического объединения учителей отражается в 

протоколе заседания, а на последней странице рабочей программы (внизу 

слева) ставится гриф согласования: СОГЛАСОВАНО Протокол заседания 

методического объединения  учителей от ________ №__, подпись 

руководителя МО ОУ, расшифровка подписи; 

  3.3.2.анализ заместителем директора по учебно-воспитательной работе на 

предмет соответствия программы учебному плану общеобразовательного 

учреждения и требованиям государственных образовательных стандартов, а 

также проверяется наличие учебника, предполагаемого для использования, в 

федеральном перечне. На последней странице рабочей программы (внизу 

справа) ставится гриф согласования: СОГЛАСОВАНО Заместитель 

директора по УВР (подпись) Расшифровка подписи. Дата.   

  3.3.3.получение экспертного заключения (согласования) у руководителя 

районного методического объединения учителей-предметников. На 

титульном листе  рабочей программы (сверху слева) ставится гриф 

согласования: СОГЛАСОВАНО Протокол заседания методического 

объединения учителей от _______ №___, подпись руководителя РМО, 

расшифровка подписи;  

  3.3.4.после согласования рабочую программу утверждает педагогический 

совет, председатель педагогического совета ставит гриф утверждения на 
титульном листе. 
  3.4. Для рабочих программ, являющихся авторскими, необходимо провести 

дополнительно внутреннее и внешнее рецензирование.  

Внутреннее рецензирование проводится в общеобразовательном 

учреждении высоко квалифицированным учителем соответствующего 

учебного предмета.  

Внешняя рецензия осуществляется по заявке общеобразовательного 

учреждения:  
для программ учебных предметов (курсов, модулей) компонента 

образовательного учреждения – на предметных кафедрах Краснодарского 
краевого института дополнительного профессионального педагогического 
образования, 

для программ элективных курсов и курсов по выбору в рамках 
предпрофильной подготовки, факультативных занятий – в территориальных 
методических службах. 
  3.5. При несоответствии Программы установленным данным Положением 

требованиям, руководитель образовательного учреждения накладывает 

резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока 



исполнения. 

  3.6. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Программу в 

течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора, 

курирующим данного педагога. 

 

IV. Контроль над реализацией рабочих программ 

1. Контроль над реализацией рабочих программ осуществляется в 

соответствии с планом внутришкольного  контроля. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

                                                                                              к Положению 

__________________________________________________________ 
(территориальный, административный округ (город, район, поселок) 

 

__________________________________________________________ 
(полное наименование образовательного учреждения) 

 

 

Согласовано                                                                                              Утверждено 

протокол заседания                                                               решением педагогического совета  

методического объединения учителей                                протокол №_______ 

______________________________ 

от ____________   №____                                                     от ________________20_____года 

_____________     _________________                                   Председатель педсовета 

подпись руководителя РМО             ФИО                                                                   ____________         ___________ 

                                                                                                                      подпись руководителя ОУ                        ФИО                                                           

 

 

РАБОЧАЯ  ПРОГРАММА 
_____________  вида 

 
 

по    _____________________________________________________________ 
(указать предмет, курс, модуль) 

 

Ступень обучения (класс) ____________________________________________       
                     (начальное общее, основное общее, среднее (полное) общее образование с указанием классов) 

 

Количество часов _________               Уровень __________________________ 
                                                                                                     (базовый, профильный только для 10, 11 классов)  

             

Учитель    _________________________________________________________  

 

Программа разработана на основе 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
 

_____________________________________________________________________________ 
(указать примерную или авторскую программу/программы, издательство, год издания при наличии) 

 

 

 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 

 

 

 

              Образец последней страницы рабочей программы 

 

СОГЛАСОВАНО 
 

Протокол заседания 

методического объединения 

учителей___________СОШ № 13  

от ___________ 20__  года  №1  

___________          _____________ 
     подпись руководителя МО            Ф.И.О. 

 

  
СОГЛАСОВАНО 

 

заместитель директора по УВР  

_______________     ______ 
                          подпись                             Ф.И.О. 

______________ 20__  года 



 
                                                                        ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

                                                                  к Положению 

 
             Согласовано 

заместитель директора по УВР 

______________     ____________________ 
подпись                                  ФИО 

«___» __________ 20___  года 

 

 

 

 

 

__________________________________________________________ 

(территориальный, административный округ (город, район, поселок)  

__________________________________________________________ 
(наименование образовательного учреждения) 

 

КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКОЕ 

ПЛАНИРОВАНИЕ 
 

по _____________________________________________________ 
(указать предмет, курс, модуль) 

Класс    _______________________________________________________________________ 

 

Учитель ______________________________________________________________________ 

 

Количество часов: всего ___________ часов; в неделю ___________ часов; 

 

Планирование составлено на основе рабочей программы 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

(указать ФИО учителя, реквизиты утверждения рабочей программы с датой) 
 


